
 

COMPTE-RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 26 JUIN 2026 
 
L’assemblée générale a eu lieu le vendredi 26/06/2026 à 19h30 au CRJS de Chartres, 1 rue Jean 
Monnet, 28000 CHARTRES en présence des représentants des clubs et des membres du conseil 
d’administration (cf annexe 1 : liste des votants présents), ainsi que du Vice-président de la FFBAD en 
charge de l’événementiel Laurent SCHWITZGEBEL et de Mr GUILLEMETTE en sa qualité de Président du 
CDOS. 

Etaient excusés : Me NIVAULT Kim, présidente de la Ligue Centre-Val de Loire de Badminton, Me 
DEDOURS du Crédit Agricole ainsi que le Conseil Départemental. 

 
Proposition : David VILLEDIEU secrétaire de séance : adopté à l’unanimité, votée à main levée. 
 
Signature des présents (37 représentants) et validation du quorum : 37 / 55, le quorum étant fixé à 
25%, l’assemblée générale a pu délibérer.   
 

Point 1 : Vote du Compte-Rendu de l’AG du 13/06/2025 
Pas de remarque ni question. 
Vote à main levée : 0 contre, 0 abstention, CR voté à l’unanimité. 
 

Point 2 : Rapport moral de la Présidente   
Le rapport moral porte sur plusieurs aspects : 

 Dynamisme de notre discipline et engagement des acteurs qui la font vivre. 

 Remerciements et mise à l’honneur des salariés David Villedieu et Clément Houvet, ainsi 
que de l’alternante Camille Jeaudet et de la stagiaire Pauline Salmon, pour leur travail, leur 
investissement, leur professionnalisme et leur capacité à transformer nos idées en 
réalisations concrètes au bénéfice des clubs et des licenciés. 

 Nouveaux projets : 2 nouveaux partenariats et nouvelle identité visuelle du Comité avec un 

nouveau logo qui affirme notre volonté de préparer l’avenir avec ambition, créativité et 
modernité. 

Vote à main levée : 0 contre, 0 abstention, rapport moral voté à l’unanimité.  
 

Point 3 : rapport des commissions 
Commission : Accompagnement et structuration du territoire. 

 Accompagnement des clubs : aide à la structuration et au fonctionnement des clubs, 
accompagnement des dirigeants, Badzai : remerciements aux membres de la 
commission qui se sont investis 

 
 
 



 Veille sur les clubs non-affiliés : le club des Ducks d’Illiers souhaite rejoindre la famille de la 
FFBAD pour la prochaine saison, bienvenue à eux. 

 Suivi des équipements : travail sur les dossiers de Vernouillet et des Clos, mise en place de 

dossiers d’accompagnement dans le cadre du « PACTE » créé par la FFBAD pour La Loupe, 
Anet et d’autres sont en prévision. 

 Travail sur le développement durable : problématique de l’arrêt de Compo’plum, 

recherche de solutions pour mettre en place une stratégie éco-responsabilité du bon 
badiste. 

 Bad’santé, bad’adapté et para-badminton : accompagnement des clubs dans la 
démarche de mise en place de ces créneaux spécifiques notamment à Saint Rémy et 
Dreux. Poursuite des séances des salariés dans les EPHAD et pour la Maison Sport Santé. 

 
Commission : Vie sportive. 

 Interclubs départementaux : 4 championnats d’Interclubs départementaux avec 

participation d’une majorité des clubs, dans un esprit sportif et convivial, et qui permet de 
valoriser la pratique en équipe. Organisation et suivi des rencontres tout au long de 
l’année par les 4 responsables d’Interclubs. 

 Compétitions individuelles : chez les jeunes 6CDJ, 1 CRJ, le TQL et le Master ainsi que pour 
les plus jeunes 6 plateaux Minibad et RDJ 

Chez les adultes championnat départemental par séries (189 joueurs) et vétérans (102 joueurs) ainsi 
que 22 tournois privés qui affleurent tous un taux de remplissage proche des 100%. 

 Division Loisir : très nombreuses dates cette année, organisation gérée par Emmanuelle et 

Laetitia, qui a permis à nos licenciés non-compétiteurs de se rencontrer par bassin dans 
la bonne humeur. 

 CCOT = commission du Comité des officiels techniques : plusieurs temps de rencontres et 
de formations organisés (réunion d’information, journée d’accompagnement des arbitres, 
formations 7 GEO1, 4 GEO2, 1ALA / 4 formations JALA et 3 formations de JALC à valider) 

Elaboration des nouveaux règlements des Interclubs départementaux et du CDJ 
 Points positifs de la saison : forte mobilisation et bonne implication des clubs, progression 

du niveau sportif et développement des rencontres et animations en tout genre  

 Axes d’amélioration : renforcer la communication auprès des joueurs et accompagner les 
nouveaux, poursuivre la formation des officiels techniques et bénévoles. 

 Conclusion : confirmation de la dynamique positive et souhait de la commission de 
poursuivre son engagement afin de proposer une offre sportive adaptée, compétitive et 
conviviale à tous les licenciés. 

 
Commission : Equipe Technique Départementale. 

 Stages mis en place par le Comité : 3 stages proposés avec des taux de remplissage 

diverses. Bonne participation aux stages du Collectif notamment préparation Ligue et  
 



Inter-comités mais peu de participation sur les stages apprentissage et perfectionnement 
ouverts à tous licenciés jeunes. 

 DAD/Plateau Avenir : une quinzaine de poussins se sont retrouvés à Lucé, 3 d’entre eux ont 

été sélectionnés pour l’étape suivante. Seuls Maelia et Léonin se sont présentés au DAR 
puis ont été sélectionnés pour le DAN. 

 PEJ (Projet Excellence Jeunes) : MERCI aux encadrants. Le travail commence à porter ses 

fruits chez les benjamins et minimes mais « trou » de génération ensuite et on repart avec 
des plus jeunes à la rentrée. Recherche de terrain et de financement pour ce projet 
important pour le Comité. 

 TQL (Tournoi Qualificatif au Ligue Jeunes) : très belle manifestation, une trentaine de 
jeunes se sont qualifiés pour aller en débattre aux championnats de Ligue. 

 Championnat de Ligue : 4 titres et plusieurs podiums, des résultats très encourageants. 
 Pré-qualificatif France : 5 jeunes ont gagné leurs billets  
 Master jeunes : ambiance festive mais malheureusement pas assez de jeunes inscrits. 

 Trophée des champions : récompense les participations et les résultats des jeunes par 
club et montre l’importance des écoles de jeunes. Vainqueur : VGF, 2eme Lucé et 3eme 
Brou 

 Inter-comités minibad-poussin : excellente journée avec des petits nouveaux qui ont 
intégré l’effectif. Ils finissent respectivement 3eme et 4eme mais ont fait de très beaux 

matchs. 
 Inter-comité benjamin-minime : très belle 3eme place à 1 point du second. Les encadrants 

sont très satisfaits. 

 Formation : une journée de formation continue a eu lieu à Chateauneuf pour s’imprégner 
de l’outil Pass bad en lien avec la structuration des créneaux et des séances jeunes. De 
nombreux licenciés se sont formés en tant qu’encadrants : 4 ANCR, 5 EB1, 2 EB2, félicitations 
à eux. 

 

Commission :  Communication et partenariats. 
Une activité structurante qui se structure : 

 La communication et les partenariats sont évidemment des activités secondaires 

comparativement au fait de jouer au badminton ou encore de définir le cadre et les règles 

pour cela. Néanmoins, notre visibilité, séduire de nouveaux pratiquants ou partager des 

informations, sont aujourd'hui essentielles dans notre quotidien. Il en est de même avec nos 

partenaires qui apportent un cadre et une structure, des moyens financiers ou matériels à 
notre pratique. 

 Forcé de constater que ces domaines méritaient une évolution significative dans l'intérêt de 

nous tous, quelque soit les supports ou moyens déployés. Très rapidement, une  

 

 



communication digitale a été reprise en main via les réseaux sociaux, afin de promouvoir et  

partager notre quotidien et mettre en avant les valeurs qui nous sont chères.  

Plus dynamique et plus dans l'air du temps, celle-ci nous permet de gagner en visibilité. 

Camille, notre apprentie, y a notamment œuvré chaque semaine. Le site web présentait des 

erreurs qui ont été retirées afin d' éviter de nuire à l'image. Le constat a été fait que celui-ci a 

été construit pour des experts et une refonte profonde a dû être mise en œuvre. Alors 
qu'aujourd'hui, seule la page principale a été remise au goût du jour, un travail qui va perdurer 

dans les semaines à venir va permettre de le rendre plus accessible et administré directement 

par notre équipe. À l’heure actuelle, il n'a pas été encore mis en ligne, la nouvelle version et son 

déploiement se fera par étape. L'identité du comité passe aussi par son logo, aujourd'hui 

même nous révélons l'évolution de celui-ci, travail de plusieurs heures de réflexion, autour de 
nos valeurs et du message à communiquer tout en pensant aux codes actuels, pilotés par 

Pauline. 

 Nos partenaires en nombre et qualité doivent aussi évoluer et une recherche a été initiée cette 
année dans ce sens. Ils doivent nous permettre de mieux pratiquer notre sport en nous offrant 

des moyens financiers ou structurels. En contrepartie nous leur proposons une visibilité par 

exemple qui peut toucher nos 2300 licenciés. Nous nous inscrivons dans une stratégie 

gagnante-gagnante ce qui va au-delà d'un simple sponsoring. Notre communication est 

aussi un support important pour nos partenaires et rend crédible notre démarche auprès 

d'eux, notamment le Crédit Agricole et KFC. Tout récemment, nous avons travaillé avec GPM 

adhésif, artisan local basé à Yèvres et ce dernier nous offre le covering de la voiture de David 

qui sera réalisé cet été. Le dernier en date, Localie, s'inscrit bien dans cette volonté. C'est à la 

fois un partenaire qui correspond bien à nos valeurs de proximité et de qualité. Celui-ci 

permet à tous nos licenciés de pouvoir bénéficier de produits avec des remises ainsi que pour 
les clubs (presentation des 2 nouveaux partenaires 

 Enfin, le bad business, qui sert de support pour la découverte de notre sport, ainsi que la 

recherche de partenaires, continue, timidement son évolution. Une rencontre orientée 
exclusivement avec des chefs d'entreprises féminin a eu lieu à Saint-Georges. Nous 

souhaitons propulser dans les années futures des rencontres par territoire de type corporatif. 

 C'est naturellement une activité permanente, nous continuons et poursuivons notre 
développement sur ces trois axes. 

 Je souhaite personnellement remercier les membres de la commission qui ont œuvré tout au 

long de cette saison, ainsi que Camille et Pauline pour leur travail de qualité autour du digital. 

 

 
 
 



Point 4 : rapport financier 2025 

Charges Montants  

60-Achat 11 611.52 €  

Achats d'études et de prestations de services 0.00 €  

Achats non stockés de matières et de 

fournitures 
0.00 € 

 

Fournitures non stockables (eau, énergie) 5 187.19 € Carburants 

Fourniture d'entretien et de petit équipement 4 198.27 € 
Volants 2475€ 
Tee shirt PEJ 700€ 
GPM 400€ 
Fourniture bureau 

Autres fournitures 2 226.06 € Lots Master (loto) 
Compo plum 

61 - Services extérieurs 9 439.10 €  

Locations 6 594.00 € 
Loc garage 
Loyer MdSport 
Bail voiture 

Entretien et réparation 1 027.74 € Voiture 

Assurance 1 817.36 €  

62 - Autres services extérieurs 26 083.52 €  

Rémunérations intermédiaires et honoraires 9 748.58 € Arbitrage/JA 
Irvin/Antonin 

Publicité, publication 2 305.75 € Récompenses 
Kakemonos 

Déplacements, missions 13 623.18 € 
Autoroute 
Repas/nuitée (4900€) 
Frais réception 

Frais postaux et de télécommunications 201.78 €  

Services bancaires, autres 204.23 €  

63 - Impôts et taxes 892.19 €  

Impôts et taxes sur rémunération 892.19 € AFDAS (formation continue) 

Autres impôts et taxes 0.00 €  

 
 
 
 



 
 

64- Charges de personnel 88 629.51 €  

Rémunération des personnels 52 654.52 € Salaires 

Charges sociales 35 671.65 € Charges 

Autres charges de personnel 303.34 € Formation Clément 

65- Autres charges de gestion courante 10 106.51 € Contractualisation (5750€) 
Inscriptions CRJ, BNP, BAC… 

66- Charges financières 0.00 €  

67- Charges exceptionnelles 0.00 €  

68- Dotation aux amortissements (provisions 
pour renouvellement) 

0.00 € 
 

TOTAL DES CHARGES 146 762.35 €  

86- Emplois des contributions volontaires en 
nature 

18 500.00 € 
 

Secours en nature 0.00 €  

Mise à disposition gratuite de biens et 
prestations 

3 500.00 € 
 

Personnel bénévole 15 000.00 €  

TOTAL DES CHARGES 165 262.35 €  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



 
70-Vente de produits finis, prestations de 
services, marchandises 

68 199.39 € 
 

Prestation de services 64 013.38 € 
41 700€ interventions 
17400€ inscriptions comp 
4900€ nuitées 

Vente de marchandises 4 186.01 € Ventes loto 

74- Subventions d’exploitation 20 416.64 €  

Etat (ANS, ARS, ...) 7 800.00 € FDVA 3500€ 
ANS 4300€ 

Région(s) 6 800.00 € Cap asso 

Département(s) 4 150.00 € Conseil dep 

ASP 1 666.64 € Reversement Camille (4 mois) 

75 - Autres produits de gestion courante 51 318.42 €  

Dont cotisations 24 035.25 € Timbres licences 

Autres 27 283.17 € 
Inscriptions stages 
Credit Agricole 3 000€ 
Convention ETR 

76 - Produits financiers 1 289.78 € Intérêts 

77 - Produits exceptionnels 0.00 €  

78 – Reprises sur amortissements et provisions 0.00 €  

79 - Transfert de charges 0.00 €  

TOTAL DES PRODUITS 141 224.23 €  

87 - Contributions volontaires en nature 18 500.00 €  

Dons en nature 0.00 €  

Prestations en nature 3 500.00 €  

Bénévolat 15 000.00 €  

TOTAL DES PRODUITS 159 724.23 €  

Résultat : -5538,12€ 
 

 
 



Pour comparaison : 
En 2024 : déficit de 6300€ 
En 2025 : déficit de 5500€ (charges 146k€, produits 141k€) 

 
Des économies ou des bénéfices réalisés en 2025 :  

- Frais véhicule (entretien et carburant avec nouvelle voiture David) : -3k€ 

- Mise à disposition Amaury et Jérôme : -2k€ 
- Master avec loto : +4k€ 

Des dépenses supplémentaires ou manque à gagner : 
- Charge de personnel avec l’alternance : +3k€ 
- Manque de participation aux stages : -2k€ 

- Mécénat Culligan : -1k€ 
- Contractualisation : -1k€ 

 

Les tableaux financiers extraits de Basicompta sont en annexe de ce CR. 
 
Vote du résultat financier 2025 : 
Vote confidentiel : 0 contre, 0 abstention, bilan financier voté à l’unanimité.  
 

Vote de l’affectation du compte de résultat au report à nouveau de -5538,12€  
Vote confidentiel : 0 contre, 0 abstention, report à nouveau voté à l’unanimité.  
 
Pour information : 

- Actif circulant : créances : 5464.81€ 
disponibilité trésorerie : 86 991.20€ 

  → total : 92 476.01€ 
 

- Passif : 92 476.01€ dont fonds propres : 80 253.41€ 
 

Point 5 : Budget prévisionnel 2026 
Le budget prévisionnel est en annexe dans sa totalité. 

 
Prévisions : pour le budget prévisionnel 2026, on est parti sur des charges et des produits relativement 

stables par rapport à 2025. 
A ce jour, mi-2026, nous nous rendons compte qu’il va être difficile de tenir ce budget prévisionnel si 
on ne prévoit pas certaines modifications tarifaires. Plusieurs propositions sont faites à l’ensemble de 
l’assemblée : 

- Augmentation des tarifs du timbre licence pour la saison 2026-2027 : 
 

 
 



 
 Augmentation du timbre licence du Comité pour les adultes de 2€ donc passe de 10€ à 12€. 
 Augmentation du timbre licence du Comité pour les jeunes de 1.5€ donc passe de 9.5€ à 11€ 

 Augmentation du timbre licence du Comité pour les minibad : 0.75€ donc passe de 4.75€ à 
5.5€ 
- Modification des tarifs d’inscription des équipes en Interclubs : 40€ par équipe quelque soit 

le niveau où l’équipe évolue en départemental ou pré-régional. 
 
Vote du budget prévisionnel en incluant les augmentations précisées ci-dessous : 
Vote confidentiel : 0 contre, 0 abstention, budget prévisionnel voté à l’unanimité. 
 

Point 6 : Présentation de la saison à venir (2026-2027). 
 
Bien évidemment, la saison 2026/2027 s’inscrit dans la continuité du projet 2024-2028 et nous 
poursuivrons nos efforts dans les domaines habituels. 

Quelques nouveautés cependant : 

- Modification du système de comptage des points pour toutes les compétitions à partir de 

la rentrée 2026 

- Mise en place de la nouvelle formule d’interclub départemental  

- Activation du nouveau site internet et gestion de la nouvelle identité visuelle. D’ailleurs, 

Camille et Pauline ne seront plus les maitres d’œuvre et nous sommes à la recherche de 

personnes motivées et qui seraient intéressées pour faire vivre le site et nos réseaux 

sociaux. 

- Réflexion sur la possibilité d’accueillir une manifestation fédérale. 

- Travail sur la préparation des 30 ans du Comité. 

 

Point 7 : questions diverses. 
 Question concernant les Interclubs départementaux => explications données et rappel du timing 

d’inscription qui devra être respecté pour la création des poules et la mise en place du calendrier. 
 

Point 8 : Election complémentaire des membres du CA. 
Mr PARMENTIER Guillaume du club de C’Chartres a proposé sa candidature pour entrer au conseil 
d’administration du Comité.  
Vote confidentiel : 0 contre, 0 abstention, candidat élu à l’unanimité. 
 
 
 

 



 
Point 9 : Allocutions des personnalités. 
Mr SCHWITZGEBEL Laurent, vice-président en charge de l’événementiel à la FFBAD. 

Mr GUILLEMETTE Michel, président du CDOS. 
 
Clôture de l’assemblée générale à 21h10. 
 
Chartres le 27/06/2026. 

 
Séverine CORNEVIN,     David VILLEDIEU, 

Présidente.      Secrétaire de séance en l’absence de Bruno NEVEU 
       Agent de développement Comité 28. 
      

    


